CASCADING KINERJA BIRO HUKUM, SDM DAN HUMAS BPJPH TAHUN 2025-2029

HK 1|Meningkatnya kualitas layanan Hukum, Sumber Daya Manusia, dan Hubungan Masyarakat

v
Kepala Biro Hukum,
SDM dan Humas
Kepala Bagian 2 o B
Advokasi Hukum
RHK 1 Terlaksananya penelaahan kasus dan penyelesaian
kasus hukum
IKI 1 Jumlah dokumen penelaahan dan penyelesaian
kasus hukum
RHK 2 Terlaksananya inventarisasi perkara dan
penyusunan yurisprudensi
IKI 1
Jumlah perkara yang telah diinventarisasi
IKI 2
Jumlah dokumen yurisprudensi yang telah disusun
RHK 3 Terlaksananya pemberian pendampingan hukum
IKI 1 Jumlah pendampingan hukum yang telah dilaksanaka
RHK 4 Terlaksananya penyuluhan hukum
IKI 1
Jumlah penyuluhan hukum yang telah dilaksanakan
Tim Hukum e
RHK Terlaksananya indeks reformasi hukum
IKI 1
Terlaksananya koordinasi, penyusunan, dan evaluasi
peraturan perundang-undangan dan produk hukum
lainnya;
Kl 2
Tersinkronnya dan terlaksananya harmonisasi
penyusunan rancangan peraturan perundang-
undangan dan produk hukum lainnya;
IKI 3
Terdokumentasinya peraturan perundang-undangan;
IKI 4
Terlaksananya penelaahan dan penyelesaian kasus
hukum di lingkungan BPJPH;

IKI 1 Indeks sistem merit
IKI 2 Indeks Profesionalitas ASN
"IKI3 Indeks reformasi hukum
IKI 4 Keterbukaan Informasi Publik
IKI 5 Engagement (tingkat interaksi) halal
dalam platform sosial media

Kepala Bagian
) Hubungan
Masyarakat dan
Komunikasi Publik
RHK 1 Terlaksananya pengelolaan strategi komunikasi dan
manajemen isu
IKI 1 Jumlah dokumen strategi komunikasi yang telah
disusun
1Kl 2 Jumlah dokumen manajemen isu yang telah dikelola
RHK 2 Terlaksananya pengelolaan publikasi di media massa
dan media sosial
IKI 1 Jumlah publikasi pada media massa
IKI 2 Jumlah publikasi pada media sosial
RHK 3 Terlaksananya pengelolaan layanan informasi dan
peliputan informasi publik
IKI 1 Jumlah layanan informasi yang telah dikelola
IKI 2 Jumlah peliputan informasi publik yang telah
dilaksanakan
RHK 4
Terlaksananya pengelolaan hubungan media massa
i1 Jumlah media massa yang melakukan hubungan
kerjasama
RHK 5 Terdokumentasinya kegiatan badan dan pimpinan
IKI 1 Jumlah kegiatan badan yang telah didokumentasikan
IKI 2 Jumilah kegiatan pimpinan yang telah didokumentasikan
RHK 6 Terlaksananya pemantauan, evaluasi, dan pelaporan di
bidang hubungan masyarakat dan komunikasi publik
IKI 1 Jumlah dokumen pemantauan, evaluasi dan pelaporan
yang telah disusun
———{  Tim Humas
RHK 1 Terlaksananya koordinasi dan pelaksanaan
komunikasi publik
K1 1 Jumiah laporan pelaksanaan koordinasi dan
komunikasi publik
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Tim SDM

RHK 1

Tersusunnya rencana formasi, pengadaan,
pengangkatan, dan penempatan aparatur sipil

IKI1

Jumiah dokumen rencana formasi aparatur sipil
negara yang telah disusun

IKI 2

Jumlah dokumen pengadaan aparatur sipil negara
yang telah disusun

IKI 3

Jumlah dokumen pengangkatan aparatur sipil negara
yang telah disusun

IKI 4

Jumlah dokumen penempatan aparatur sipil negara
yang telah disusun

RHK 2

Terlaksananya urusan mutasi, promosi jabatan,
pemberhentian, dan pemensiunan aparatur sipil

IKI 1

Jumlah dokumen urusan mutasi aparatul sipil negara

IKI 2

Jumlah dokumen promosi jabatan aparatur sipil
negara

IKI 3

Jumlah dokumen pemberhentian aparatur sipil
negara

IKI 4

Jumlah dokumen pemenisunan aparatur sipil negara

RHK 3

Terlaksananya sidang pertimbangan kepegawaian

IKI 1

Jumlah sidang pertimbangan kepegawaian yang
sudah terlaksana

IKI 1

Jumlah sistem administrasi kepegawaian yang telah
dikelola

IKI 2

Jumlah layanan administrasi kepegawaian yang telah
dikelola

RHK 4

Terlaksananya pemberian penghargaan dan
pelindungan aparatur sipil negara

IKI 1

Jumlah penghargaan yang telah diberikan kepada
aparatur sipil negara

IKI 2

Jumlah perlindungan yang telah diberikan kepada

RHK 5

Terlaksananya asesmen, pemetaan, dan
pengelolaan potensi dan kompetensi aparatur sipil
negara

IKI 1

Jumlah asesmen potensi dan kompetensi aparatur
sipil negara yang telah dilaksanakan

IKI 2

Jumlah dokumen pemetaan potensi dan kompetensi
aparatur sipil negara yang telah disusun

KI3 Jumlah dokumen potensi dan kompetensi aparatur
sipil negara yang telah disusun
RHK 6 Terlaksananya koordinasi unit asesmen kompetensi
Jumlah pelaksanaan koordinasi unit asesmen
IKI 1 kompetensi
RHK 7 Tersusunnya rencana pengembangan dan pola
karier aparatur sipil negara
IKI 1 Jumlah dokumen perencanaan pengembangan dan
RHK 8 Terkelolanya data dan naRHKah kepegawaian
IKI1 Jumiah data kepegawaian yang telah dikelola
IKI 2 Jumlah naRHKah kepegawaian yang telah dikelola
RHK 9 Terkelolanya sistem dan layanan administrasi
kepegawaian
IKI 1 Jumlah sistem administrasi kepegawaian yang telah
IKI 2 Jumlah layanan administrasi kepegawaian yang
telah dikelola
RHK 10 Terlaksananya koordinasi dan pengelolaan
administrasi penilaian kinerja dan disiplin aparatur
Jumlah koordinasi dan pengelolaan administrasi
penilaian kinerja aparatur sipil negara yang telah
Kl 1 dilaksanakan
1Kl 2 Jumlah koordinasi dan pengelolaan administrasi
disiplin aparatur sipil negara yang telah
RHK 11 Terlaksananya koordinasi administrasi jabatan
fungsional bidang hukum, sumber daya manusia
dan hubungan masyarakat
IKI 1 Jumiah koordinasi adminsitrasi jabatan fungsional
bidang hukum, sumber daya manusia, dan
hubungan masyarakat yang telah dilaksanakan
RHK 12 | Terlaksananya dan telah terkoordinasi administrasi
seluruh jabatan fungsional di lingkungan BPJPH
IKI1 Jumlah koordinasi adminsitrasi seluruh jabatan
fungsional di lingkungan BPJPH yang telah
RHK 13 | Terlaksananya pengelolaan magang/praktik kerja
Jumlah dokumen pengelolaan magang/praktik kerja
IKI 13 |yang telah disusun
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Tim Pemantauan,
Evaluasi dan

Pelaporan Biro
HSH

RHK 1

Terlaksananya pemantauan, evaluasi, dan pelaporan
di bidang pengelolaan hukum, sumber daya manusia,
hubungan masyarakat, dan komunikasi publik.

IKI 1

Jumlah pemantauan, evaluasi, dan pelaporan di
bidang pengelolaan hukum

1Kl 2

Jumlah pemantauan, evaluasi, dan pelaporan di
bidang pengelolaan sumber daya manusia

IKI 3

Jumlah pemantauan, evaluasi, dan pelaporan di
bidang pengelolaan hubungan masyarakat dan

Catatan:

SK: Sasaran Kegiatan

IKSK: Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan
RHK: Rencana Hasil Kerja

IKI: Indikator Kinerja Individu
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Tim Penyusun
Naskah Pimpinan|

RHK 1 [Terlaksananya koordinasi dan fasilitasi penyiapan
naRHKah dan penyelenggaraan rapat pimpinan;
IKI 1 Jumlah naRHKah pimpinan yang disiapkan
IKI 2 |Jumlah fasilitasi penyelenggaraan rapat pimpinan

dan Humas



