RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA JAMINAN PRODUK HALAL

TARGET ANGGARAN
Sasaran Program INDIKATOR KINERJA SASARAN KEGIATAN 3
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EP(IS(,JIBHC SOM JPH yang meningkat kompetensinya | ? f | 50 1.000,000,000
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\ i A - Pelatihan Dasar CPNS dan Onentasi PPPK BPJPH 614 060,000
i C - Pengembangan Kompetens: SOM JPH 72,370,000
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i SOM JPH yang i i
{dikembangkan | i i E - Pembentukan Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP) BPJPH 150.920,000
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| | i F - Penyusunan Pedoman/Panduary Juklak/Juknis/SOP Pelatihan 68 010.000
: H - Penyusunan Pedoman Pelaksanaan Forum Konsultasi Publik 25,200,000
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i |, Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Pengembangan SOM JPH 78 440,000
i
y i i R p——




